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Fecha: 13 | de | NOVIEMBRE | de | 2024

CONTRATO “CONVENIO

Contrato nimero: | 1.330.17.13-12416 | de | 23 DE OCTUBRE DEL 2024

Disponibilidad Presupuestal Inicial: CDP No. 5500005732 del 02 de OCTUBRE de 2024
Registro presupuestal Inicial: RPC No. 5600073790 del 23 de OCTUBRE de 2024

Apropiacion Presupuestal: 121000/1159/2-320202008/3533003070030000/P135-
102458/1/1/01/01 ICLD/SRIA AMBIENTE Y DESA/Serviciosprestados/Educacion ambiental
para/Realizar acompafiamien Proyecto: P135-102458 FORTALECIMIENTO. DE LA GOBERNANZA
Y LA EDUCACION AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA
BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMATICOS VALLE DEL CAUCA.

Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este
contrato:

PILAR 3: Valle Biodiverso, cultural e incluyente

LINEA ESTRATEGICA 3: Valle biodiverso, cultural e incluyente.
PROGRAMA 33: Valle, biodiversidad y resiliencia.

SUBPROGRAMA 3300307: Educacién ambiental para la Sostenibilidad.
META DE PRODUCTO MP3300307013208006: Implementar una estrategia anualmente de
gobernanza interinstitucional para la gestion integral del sector Ambiental y educacién ambiental en
el departamento del valle del cauca durante el periodo de gobierno.

OBJETIVO PRINCIPAL: Fortalecer la gobernanza y la educacion ambiental para la gestién integral
del ambiente y el recurso hidrico del Valle del Cauca.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Fortalecer la gobernanza en el Departamento del Valle del Cauca a
través de la gestion integral del recurso hidrico, el ambiente y la educacién ambiental.

ELEMENTO PEP: PI35-102458/1/1/01/01 Realizar acompafiamiento integral profesional,
técnico y asistencial a los procesos de capacitacion, apropiaciéon del conocimiento,
implementacion, seguimiento y reporte de acciones.

Posicion Presupuestaria: 2-320202008-Servicios prestados a las empresas y servicios de
produccion.

Cuenta Mayor: 5507052102 — servicios-

¥

Objeto del contrato: Prestar los servicios de apoyo a la gestion como guardian ambiental en la
secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible con el fin de apoyar la realizacién de las
actividades asociadas al proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA
EDUCACION AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA
BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMATICOS VALLE DEL CAUCA”

LIZETH JOHANA PARRA GONZALEZ a ‘
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestidn

C.C.1.144.041.382

Teléfono: 3188990930

Supervisor:

LIBIA DEL CARMEN VILLOTA ROSERO

CONTRATISTA

C.C 29.509.401

Teléfono: 3106604315 ‘ i e :

Contratista
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BJETIVO DE e . .
Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan
de trabajo presentado en NOVIEMBRE de 2024; por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales

durante NOVIEMBRE de 2024 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el
Departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Ambiente, y Desarrollo Sostenible

1. ACOMPANAR LAS JORNADAS/EVENTOS/MESAS DE TRABAJO
Y REUNIONES SEGUN COMO SEA DIRECCIONADO POR LA
SUPERVISION Y EN EL MARCO DEL PROYECTO OBJETIVO DEL
CONTRATO.

' " R "| 2. APOYAR INICIATIVAS COMUNITARIAS RURALES Y URBANAS
QUE COMPRENDAN LA SIEMBRA DE ESPECIES VEGETALES
SEGUN COMO SEA DIRECCIONADO POR LA SUPERVISION Y EN

EL MARCO DEL PROYECTO OBJETIVO DEL CONTRATO.
Especificaciones,

actividades u obligaciones | 3. APOYAR INICIATIVAS COMUNITARIAS RURALES Y URBANAS
especificas contractuales. | QUE COMPRENDAN LA RECOLECCION DE RESIDUOS Y EL
EMBELLECIMIENTO PAISAJISTICO SEGUN COMO SEA

2 ; ey i * | DIRECCIONADO POR LA SUPERVISION Y EN EL MARCO DEL
PROYECTO OBJETIVO DEL CONTRATO.

4, SEGUIR LAS DIRECTRICES IMPARTIDAS POR EL SUPERVISOR
CON EL FIN DE CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS FIJADOS POR EL
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG.

5. CUMPLIR CON LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN
‘ W S s | ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de |100%

NOVIEMBRE de 2024:

Porcentaje de

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

o ' T " | actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo | 66.66%
acordado en el mismo.

Otras .

consideraciones. SN ineepad.

Sugerencias |

Sugerencia Fecha de entrega | Responsable

Sin novedad

rorroga, suspensiones o ad
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Fecha suspensién, prorroga o adicion Fecha de reinicio | Responsable

Sin novedad
SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Mencionar las especificaciones, actividades u obllgacwnes espeCI icas del objeto
contractual ejecutadas:

ACTIVIDAD CONTRACTUAL 1. ACOMPANAR LAS JORNADAS/EVENTOS/MESAS DE
TRABAJO Y REUNIONES SEGUN COMO SEA DIRECCIONADO POR LA SUPERVISION Y
EN EL MARCO DEL PROYECTO OBJETIVO DEL CONTRATO.

ACTIVIDAD 1:

La contratista participd en una reunién virtual dirigida por Sandra Lorena Arce, en la cual
se tratd el tema de la tenosinovitis, enfocandose en sus causas y sintomas. Durante la
sesion, se discutieron en detalle los factores que pueden originar esta condicion, como

el uso excesivo o movimientos repetitivos de las articulaciones, y cémo. esto puede .

provocar inflamacién en los tendones y su vaina. También se abordaron los sintomas
mas comunes de la tenosinovitis, como el dolor, la hinchazén y la rigidez en la zona
afectada.

La reunidn proporcion6 valiosa informaciéon sobre como prevenir y tratar esta afeccion,

ademas de destacar la importancia de una correcta atencion médica: ante ‘los ‘primeros

signos de dolor o incomodidad en las articulaciones. La participacion en este evento
virtual permiti6 a los asistentes comprender mejor los aspectos relacionados con la
tenosinovitis y las medidas para evitar complicaciones a largo plazo.

Durante la capacitacion virtual dirigida por el Doctor Carlos Fajardo, también se abordé

el tema de la diabetes, sus causas, sintomas y los diferentes tipos de esta enfermedad.

Se discutieron los factores que contribuyen al desarrollo de la diabetes, como la
predisposicion genética, una dieta poco saludable y la falta de actividad fisica. Se
explicd que la diabetes tipo 1 es una enfermedad autoinmune en la que el cuerpo no
produce insulina, mientras que la diabetes tipo 2 estd asociada a una resistencia a la
insulina, generalmente relacionada con el sobrepeso y un estilo de vida sedentario.

Se detallaron los sintomas mas comunes de la diabetes, como la sed excesiva, la fatiga,
la pérdida de peso inexplicada y la vision borrosa. Ademas, se destaco la importancia

de un diagnostico temprano y un manejo adecuado para prevenir complicaciones ,
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graves. La capacitacion proporcioné informacién clave sobre cémo prevenir y controlar
la diabetes, .promoviendo habitos de vida saludables y el seguimiento médico constante.
Este conocimiento resulta crucial para mejorar la calidad de vida de quienes padecen la
enfermedad o estan en riesgo de desarrollarla.

ACTIVIDAD 2:

La, contratista participé en la reunién virtual dirigida por la coordinadora Diana Ortega,
cuyo objetivo fue aclarar dudas relacionadas con la entrega del informe correspondiente
al mes de noviembre. Durante la sesion, se abordaron diversos temas clave, como las
encuestas de satisfaccion, la importancia de incluir evidencias fotograficas para
respaldar las actividades realizadas, y la entrega de los listados de asistencia de los
participantes en las diferentes actividades.

La reunion permiti6 esclarecer los requisitos y procedimientos necesarios para la
elaboracion del informe, asegurando que todos los documentos y materiales sean
entregados de manera completa y en el tiempo estipulado. Este encuentro resulté
fundamental para garantizar el cumplimiento de los lineamientos establecidos y facilitar
el proceso de rendicion de cuentas, promoviendo la transparencia y el adecuado
seguimiento de las actividades.

ACTIVIDAD CONTRACTUAL 2. APOYAR INICIATIVAS COMUNITARIAS RURALES Y
URBANAS QUE COMPRENDAN LA SIEMBRA DE ESPECIES VEGETALES SEGUN COMO
SEA DIRECCIONADO POR LA SUPERVISION Y EN EL MARCO DEL PROYECTO OBJETIVO
DEL CONTRATO.

ACTIVIDAD 1:

La contratista participé activamente en la siembra de diversas plantas en el Centro Mdltiple del
Corregimiento de San Antonio de los Caballeros, en el Municipio de Florida, Valle. Con un fuerte
compromiso ambiental y comunitario, se sembraron especies como escoba de la virgen, cinta,
novios,'geranio, bambu y lengua de suegra, mejorando el entorno y fortaleciendo los lazos entre
los residentes. Esta actividad fue bien recibida por la comunidad, generando un sentimiento de
unidad y gratitud.

El proyecto cont6 con el apoyo crucial de la Guardiana Ambiental de la localidade, asi como la
participacion activa de la comunidad. La colaboracion entre estos grupos fue fundamental para
el éxito,de la iniciativa, que no solo embellecié el paisaje, sino que también fomento la cohesion
social. Esta accién resalta el impacto positivo de la colaboracién comunitaria en la preservacion
ambiental y marca un paso mas en el compromiso con la sostenibilidad y el bienestar colectivo,
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con la esperanza de continuar desarrollando proyectos conjuntos en el futuro.

ACTIVIDAD CONTRACTUAL 3. APOYAR INICIATIVAS COMUNITARIAS RURALES Y
URBANAS QUE COMPRENDAN LA RECOLECCION DE RESIDUOS Y EL

EMBELLECIMIENTO PAISAJISTICO SEGUN COMO SEA DIRECCIONADO "POR ‘LA

SUPERVISION Y EN EL MARCO DEL PROYECTO OBJETIVO DEL CONTRATO.
ACTIVIDAD 1:

La contratista participé activamente en el mejoramiento y embellecimiento del Parque Bosque
Municipal en el Municipio de Florida, Valle. Esta iniciativa se centré en realizar una limpieza
sostenible, con el objetivo de crear un entorno mas limpio, armonioso y respetuoso con el medio
ambiente. A través de esta accion, se promovié el cuidado del parque Bosque y la preservacion
de su biodiversidad, asegurando que el espacio no solo sea estéticamente agradable, sino
también saludable y funcional para los residentes y visitantes. La colaboracién en este proyecto
refleja un compromiso con la sostenibilidad y el bienestar comunitario, contribuyendo a mejorar
la calidad de vida de todos los que disfrutan de este importante espacio publico. . ..

ACTIVIDAD CONTRACTUAL 4. SEGUIR LAS DIRECTRICES IMPARTIDAS POR EL
SUPERVISOR CON EL FIN DE CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS FIJADOS POR EL MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG.

ACTIVIDAD 1:

La contratista participd en la reunién virtual sobre la adopcion del Codigo de Integridad, evento

facilitado por Luz Eneida Lobon. Durante la sesion, se expusieron los principios fundamentales -

del Coédigo de Integridad, cuyo propdsito es promover la transparencia, la ética y la
responsabilidad en las actividades profesionales. La facilitadora, Luz Eneida Loboén, destaco la
importancia de implementar estos principios tanto en el ambito laboral como en las
interacciones cotidianas, para asegurar una gestion honesta y eficiente. ~ X

Ademas, se discutieron las implicaciones del Coédigo de Integridad en el trabajo de los
contratistas y cémo su adopcién puede contribuir a mejorar la confianza y el compromiso dentro
de las instituciones y organizaciones. La reuniéon fue una oportunidad para aclarar dudas y
fortalecer el compromiso con los valores éticos en todas las actividades profesionales. La

participacion activa de los asistentes permiti6 una mejor comprensién de .las normativas que .

rigen el comportamiento dentro de los entornos laborales.

ACTIVIDAD CONTRACTUAL 5. CUMPLIR CON LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN
ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR.
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ACTIVIDAD 1:

La contratista llevd a cabo una charla integral con los estudiantes del grado 8-3 de la Institucion
Educativa Simén Bolivar, ubicada en el Corregimiento de San Antonio de los Caballeros,
Municipio de Florida, Valle. Durante esta sesidon, se abordd el tema del maltrato animal,
concienciando a los jovenes sobre la importancia del respeto y cuidado hacia los animales. La
charla incluyé informaciéon sobre las diversas formas de maltrato, sus consecuencias en el
bienestar de los animales y la responsabilidad ética que tenemos como seres humanos para
protegerlos.

A través de ejemplos y dinamicas interactivas, se buscé sensibilizar a los estudiantes sobre la
necesidad de fomentar una cultura de respeto hacia los animales y promover la adopcién de
conductas responsables. Esta actividad formé parte de un esfuerzo educativo para generar
conciencia sobre los derechos de los animales y la importancia de su cuidado, contribuyendo a
la formaC|on de una sociedad mas respetuosa y comprometida con el bienestar animal.

ACTIVIDAD 2:

La contratista llevd a cabo una capacitacion sobre tenencia responsable de mascotas dirigida a
los estudiantes del grado 6-2 de la Institucion Educativa Gimnasio Regional Simén Bolivar,
ubicadaen el Corregimiento de San Antonio de los Caballeros. Durante esta actividad, se brindé
informacién clave sobre cémo cuidar adecuadamente a las mascotas, desde la alimentacion y la
higiene hasta la importancia de los controles veterinarios y el respeto por su bienestar.

Ademas, se destacé la importancia de ser responsables como duefios de animales y cémo esto
contribuye a una convivencia arménica con las mascotas y el entorno. Durante la capacitacién,
también se dio.a conocer la linea Unica de WhatsApp 3106370614, ofreciendo a los estudiantes
una via de comunicacioén directa para la denuncia de casos de presunto Maltrato Animal. Esta
actividad buscé sensibilizar a los jévenes sobre su rol en la proteccion y bienestar de las
mascotas, fomentando una cultura de respeto y responsabilidad hacia los animales en la
comunidad.

ACTIVIDAD 3:

La contratista llevd a cabo una significativa capacitacién sobre maltrato animal para los
estudiantes del grado 7-2 del Colegio Gimnasio Regional Simén Bolivar, ubicado en el
Corregimiento de San Antonio de los Caballeros. Durante la sesién, se abordaron temas
cruciales como las formas de maltrato animal, las consecuencias para los animales y la
importa‘ncia de promover una cultura de respeto y proteccién hacia ellos.

También se presenté la Linea Unica de WhatsApp Departamental para denuncias de casos de

-
-
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presunto maltrato animal, 3106370614, ofreciendo a los estudiantes una herramienta directa
para reportar situaciones de abuso. Ademas, se explico la Ley 1774 de 2016, que establece
sanciones y medidas de proteccién para los animales, destacando la responsabilidad de todos
en la defensa de sus derechos. La capacitacién buscé sensibilizar a los jovenes sobre la
importancia de ser agentes activos en la denuncia y prevencion del maltrato animal, fomentando
una sociedad mas justa y respetuosa con los seres vivos.

Seguimiento técnico segln corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es,
se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron
de conformidad con el Estatuto de Contratacion Publica, las normas de calidad
y de gestion documental.

e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el
contrato de las personas que conforman el equipo del contratista y__exigir,su
reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA!

» Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.
* Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.
» Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO PALICA.

* Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista:
NO APLICA.

* Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.

* Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO e
Seguimiento administrativo segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si
no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se
puede agregar.
» Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con
la normativa aplicable: NO APLICA ; s ,
* Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO
APLICA
e Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
* Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y R ’
W

¥
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de los documentos del proceso: NO APLICA.

e Cumplimiéento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social,
salud ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra
norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato: La Contratista realizo el
pago de la seguridad social correspondiente a la cuota numero dos (2) la contratista
realizo el pago de la planilla No 8381114456 y comprobante No 41148097 del mes de
OCTUBRE de 2024 se verifico su pago, se encuentra afiliado a EPS (S.0.S), Pensién
(COLPENSIONES) y ARL (POSITIVA), segun la clausula segunda del contrato y Decretos
1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018.

SEGUIMIENTO FINANGIEROYCONTABLE. .« ¢ = =+ @ =& =~
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observacion
; el ' avances,
pagos)
Valor inicial del contrato $ 7.500.000
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacion de precios $0
. Valor Total del.Contrato - $ 7.500.000
Valor pagado $0
Valor causado que no se ha
pagado $5.000.000
Valor total ejecutado $5.000.000
~ Valor saldo por ejecutar $2.500.000
Intereses moratorios $0

'SEGUIMIENTO FINANCIER( o

« Seguimiento financiero y contable segun corresponda, si es aplicable se hace la
.. anotacion; si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion
financiera o contable se puede agregar.
e Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro
presupuestal, la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja:
El Contrato se ejecuta financieramente como se perfecciond, cuenta con el
registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo a lo pactado.
e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el
" recibo a satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente
informe es suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da
plena constancia de las actividades ejecutas por el Contratista seguin el objeto y
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sus especificaciones.

* Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto
de pago y de liquidacién del mismo: NO APLICA.

* Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion
del mismo, en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA.

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del
objeto del contrato cuentan con autorizacién y se encuentran justificados
técnica, presupuestal y juridicamente: NO APLICA.

» Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte
que correspondan para efectuarla: NO APLICA.

» Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene
entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR
TOTAL

Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ b oo wien < varios s
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades: ; s e 9
TOTALES: $ $

'SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pension y ARL, segun lo
establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el
articulo 18 de la Ley 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segun la
Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley
1474 de 2011, el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado; el contratista no genera relacién
laboral alguna con el Departamento seguin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.
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'NQAPLICA.

'NO APLICA.

Fecha del proxnmo mforme 13 3 vDe DIC!EMBRE de 2024

f_’ara constanma de lo antenor firma la presente acta el Superwsor alos
3 ~dias del mes de NOVIEMBRE  de 2024

- § SAre— ) 5.

LIZETH JOI}MPAMO\NZALEZ

C.C.1.144.041.382
SUPERVISORA




